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KẾ HOẠCH 

Kế hoạch tuyển chọn, cô đỡ thôn bản và cộng tác viên dân số trên địa bàn xã 

Cẩm Thạch năm 2026 

 

Thực hiện Nghị quyết số 20/2026/NQ-HĐND ngày 17/7/2026 của Hội đồng 

nhân dân tỉnh; Công văn số 7950SYT-TCCB ngày 14 tháng 8 năm 2026 của Sở Y 

tế về việc hướng dẫn tuyển chọn, bố trí, quản lý và thực hiện chức năng, nhiệm vụ 

của cô đỡ thôn, bản; Quyết định số 2711/2026/QĐ-UBND ngày 26/8/2026 của Ủy 

ban nhân dân tỉnh Thanh Hóa về việc quy định số lượng, quy trình xét chọn và hợp 

đồng trách nhiệm đối với cộng tác viên dân số trên địa bàn tỉnh Thanh Hóa;  

 UBND xã Cẩm Thạch xây dựng kế hoạch tuyển chọn, bố trí, quản lý và thực 

hiện chức năng, nhiệm vụ của cô đỡ thôn, bản và tuyển chọn cộng tác viên dân số 

trên địa bàn xã cụ thể như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích 

- Tuyển chọn người có đủ điều kiện, năng lực, tinh thần trách nhiệm để thực 

hiện nhiệm vụ cô đỡ thôn bản, cộng tác viên dân số tại các thôn trên địa bàn xã. 

- Góp phần nâng cao khả năng tiếp cận các dịch vụ chăm sóc sức khỏe bà mẹ, 

trẻ em, chăm sóc sức khỏe sinh sản cho người dân tại cộng đồng. 

- Hỗ trợ Trạm Y tế xã trong việc tuyên truyền, vận động phụ nữ mang thai, bà 

mẹ và trẻ em sử dụng các dịch vụ chăm sóc sức khỏe phù hợp. 

- Phát hiện sớm các trường hợp có nguy cơ và kịp thời hướng dẫn người dân 

đến cơ sở y tế để được khám, điều trị. 

2. Yêu cầu 

- Việc tuyển chọn phải bảo đảm công khai, dân chủ, khách quan, đúng đối 

tượng và phù hợp với nhu cầu thực tế của từng thôn. 

- Người được tuyển chọn phải có uy tín tại cộng đồng, có tinh thần trách nhiệm 

và khả năng phối hợp với Trạm Y tế xã, trưởng thôn và các tổ chức đoàn thể. 

- Sau khi được tuyển chọn, cô đỡ thôn bản và cộng tác viên dân số phải tham 

gia đầy đủ các lớp đào tạo, tập huấn chuyên môn theo quy định. 

II. ĐỐI TƯỢNG, TIÊU CHUẨN TUYỂN CHỌN 

1. Đối tượng 
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- Cô đỡ thôn, bản là người tham gia hoạt động ở thôn, tổ dân phố theo quy 

định tại Nghị quyết số 20/2026/NQ-HĐND ngày 17/7/2026 của Hội đồng nhân dân 

tỉnh Thanh Hóa. 

- Cộng tác viên dân số là người tự nguyện tham gia làm công tác tuyên truyền, 

vận động và quản lý các vấn đề về dân số, kế hoạch hóa gia đình tại các thôn. 

2. Tiêu chuẩn 

* Người được tuyển chọn làm cô đỡ thôn, bản phải đáp ứng các điều kiện 

sau: 

  - Tự nguyện tham gia hoạt động cô đỡ thôn. 

 - Có đủ sức khỏe để thực hiện nhiệm vụ được giao.  

  - Đáp ứng một trong các tiêu chuẩn về chuyên môn: Đã hoàn thành chương 

trình đào tạo chuyên môn, nghiệp vụ cô đỡ thôn, bản và được cấp chứng chỉ theo 

quy định; Có trình độ chuyên môn y tế từ trung cấp trở lên thuộc một trong các 

ngành: bác sĩ, y sĩ, điều dưỡng, hộ sinh. 

- Có tinh thần trách nhiệm, nhiệt tình, tự nguyện tham gia công tác chăm sóc 

sức khỏe cộng đồng. 

* Người được tuyển chọn cộng tác viên dân số đáp ứng điều kiện sau: 

- Đang sinh sống, làm việc ổn định tại địa bàn; tự nguyện tham gia; có tinh 

thần trách nhiệm, khả năng vận động quần chúng và được cộng đồng tín nhiệm. 

- Có đủ sức khỏe thực hiện nhiệm vụ, đồng thời ưu tiên nhân viên y tế thôn, 

bản kiêm nhiệm công tác dân số. 

 III. SỐ LƯỢNG, ĐỊA BÀN TUYỂN CHỌN 

1.Đối với cô đỡ, thôn bản 

- Căn cứ nhu cầu thực tế, xã dự kiến tuyển chọn cô đỡ thôn bản làm việc tại 

các thôn Đặc biệt khó khăn như sau: Thôn Liên Sơn, Thôn Thành Tân 

- Thực hiện theo Nghị quyết số 20/2026/NQ-HĐND ngày 17/7/2026 của Hội 

đồng nhân dân tỉnh Thanh Hóa. 

2. Đối với cộng tác viên dân số 

- Thực hiện theo Quyết định số 2711/2026/QĐ-UBND ngày 26/8/2026 của 

Ủy ban nhân dân tỉnh Thanh Hóa về việc quy định số lượng, quy trình xét chọn và 

hợp đồng trách nhiệm đối với cộng tác viên dân số trên địa bàn tỉnh Thanh Hóa. 

IV. NỘI DUNG VÀ QUY TRÌNH TUYỂN CHỌN 

1. Trạm Y tế xã tham mưu UBND xã rà soát nhu cầu bố trí cô đỡ thôn, bản, 

cộng tác viên dân số tại địa bàn được giao.  

2. UBND xã tổ chức thông báo công khai nhu cầu tuyển chọn; tiếp nhận hồ 

sơ đăng ký của các cá nhân đủ điều kiện; tổ chức xem xét, tuyển chọn người đáp ứng 

tiêu chuẩn làm cô đỡ thôn, bản; lấy ý kiến của Trạm Y tế xã về điều kiện chuyên 

môn nghiệp vụ. 
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 3. Ưu tiên người cư trú lâu dài tại địa phương, am hiểu phong tục tập quán, 

sử dụng được tiếng dân tộc (nếu có), có uy tín trong cộng đồng và có khả năng tuyên 

truyền, vận động người dân thực hiện các biện pháp chăm sóc sức khỏe bà mẹ, trẻ 

em.  

4. Chủ tịch UBND xã quyết định tuyển chọn, bố trí cô đỡ thôn, bản, cộng tác 

viên dân số theo quy định. 

V. NHIỆM VỤ CỦA CÔ ĐỠ THÔN BẢN 

- Tuyên truyền, vận động phụ nữ mang thai thực hiện khám thai và chăm sóc 

thai kỳ theo hướng dẫn của cán bộ y tế. 

- Tuyên truyền về chăm sóc sức khỏe bà mẹ, trẻ em và sức khỏe sinh sản. 

- Phối hợp phát hiện, thông báo và hướng dẫn các trường hợp phụ nữ mang 

thai, trẻ em có dấu hiệu bất thường đến cơ sở y tế. 

- Theo dõi, nắm bắt tình hình phụ nữ mang thai, bà mẹ và trẻ em tại cộng đồng 

theo hướng dẫn chuyên môn. 

- Phối hợp với Trạm Y tế xã trong các hoạt động chăm sóc sức khỏe bà mẹ, 

trẻ em tại thôn. 

- Tham gia các buổi tập huấn, đào tạo, giao ban và các hoạt động chuyên môn 

khi được yêu cầu. 

- Nhiệm vụ, phạm vi hoạt động khám bệnh, chữa bệnh đối với Cô đỡ thôn, 

bản thực hiện theo quy định tại Điều 5, Thông tư số 27/2023/TT-BYT. 

V. NHIỆM VỤ CỘNG TÁC VIÊN DÂN SỐ 

- Phối hợp cùng nhân viên y tế thôn và các chương trình khác để tuyên truyền 

về dân số, vệ sinh phòng bệnh và chăm sóc sức khỏe ban đầu. 

- Trực tiếp gặp gỡ, tuyên truyền và tư vấn về công tác dân số cho các hộ gia 

đình trong địa bàn phụ trách. 

- Cấp phát phương tiện tránh thai như bao cao su, thuốc uống và tham gia tiếp 

thị xã hội các sản phẩm chăm sóc sức khỏe sinh sản. 

VI. CHẾ ĐỘ, CHÍNH SÁCH ĐỐI VỚI CÔ ĐỠ THÔN BẢN VÀ CỘNG 

TÁC VIÊN DÂN SỐ 

- Chế độ, chính sách đối với cô đỡ thôn, bản được thực hiện theo Nghị quyết 

số 20/2026/NQ-HĐND ngày 17/7/2026 của Hội đồng nhân dân tỉnh và các quy định 

hiện hành có liên quan. 

- Chính sách cộng tác viên dân số được thực hiện theo Nghị quyết của Hội 

dồng nhân dân tỉnh sau khi được cấp có thẩm quyền phê duyệt. 

VII. THỜI GIAN THỰC HIỆN 

Thời gian thông báo, tuyên truyền: Từ ngày  26/8/2026 đến ngày 14/9/2026. 

Thời gian tiếp nhận danh sách, hồ sơ: Từ ngày 20/9/2026 đến ngày 27/9/2026. 
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Thời gian xét chọn: Dự kiến ngày 2/10/2026. 

VIII. KINH PHÍ THỰC HIỆN  

 Kinh phí thực hiện việc tuyển chọn, tập huấn và các hoạt động liên quan đến 

cô đỡ thôn bản được thực hiện từ nguồn kinh phí được cấp có thẩm quyền giao và 

các nguồn kinh phí hợp pháp khác theo quy định. 

IX. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Phòng Văn hoá- Xã hội 

- Phối hợp với các cơ quan, đơn vị liên quan tổ chức tuyển chọn theo đúng 

quy định. 

- Thông báo việc tiếp nhận hồ sơ; hướng dẫn cá nhân có nguyện vọng tham 

gia làm cộng tác viên dân số hoàn thiện hồ sơ theo quy định. 

- Tham mưu cho UBND xã thành lập hội đồng xét duyệt, tuyển chọn cô đỡ 

thôn bản, cộng tác viên dân số. 

- Xem xét, công nhận và phân công nhiệm vụ cho cô đỡ thôn bản sau khi có 

kết quả tuyển chọn. 

2. Trạm Y tế xã 

- Trạm Y tế xã tham mưu UBND xã rà soát nhu cầu bố trí cô đỡ thôn, bản, 

cộng tác viên dân số trên địa bàn xã. 

- Hướng dẫn việc nộp hồ sơ đối với người có nguyện vọng tham gia cô đỡ 

thôn bản, cộng tác viên dân số. 

- Phối hợp với UBND xã trong việc tổ chức xem xét, tuyển chọn người đáp 

ứng tiêu chuẩn làm cô đỡ thôn, bản, cộng tác viên dân số về điều kiện chuyên môn 

nghiệp vụ. 

- Chủ trì triển khai kế hoạch thực hiện quy trình xét chọn cộng tác viên dân số 

theo đúng Quyết định số 2711/2026/QĐ-UBND ngày 26/8/2026 của Ủy ban nhân 

dân tỉnh Thanh Hóa về việc quy định số lượng, quy trình xét chọn và hợp đồng trách 

nhiệm đối với cộng tác viên dân số trên địa bàn tỉnh Thanh Hóa và Thông tư số 

02/2021/TT-BYT của Bộ Y tế. 

3. Trung tâm cung ứng dịch vụ công 

-Tuyên truyền chính sách Nghị quyết số 20/2026/NQ-HĐND ngày 17/7/2026 

của Hội đồng nhân dân tỉnh; Quyết định số 2711/2026/QĐ-UBND ngày 26/8/2026 

của Ủy ban nhân dân tỉnh Thanh Hóa về việc quy định số lượng, quy trình xét chọn 

và hợp đồng trách nhiệm đối với cộng tác viên dân số trên địa bàn tỉnh Thanh Hóa . 

- Đăng bài tuyên truyền tuyển chọn cô đỡ thôn, bản, cộng tác viên dân số rộng 

rãi trên các kênh thông tin đại chúng để người dân trên địa bàn xã hiểu rõ ý nghĩa 

của việc tuyển chọn cô đỡ thôn, bản và sự cần thiết của cộng tác viên dân số. 

4. Phòng Kinh tế 
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- Căn cứ vào quyết định phê duyệt của Chủ tịch UBND tỉnh, thực hiện chi trả 

các chế độ chính sách cho cô đỡ thôn bản, cộng tác viên dân số theo quy định hiện 

hành. 

5. Ủy ban MTTQ và các đoàn thể xã 

- Phối hợp tuyên truyền, vận động nhân dân, hội viên, đoàn viên tham gia giới 

thiệu người phù hợp và hỗ trợ triển khai các hoạt động chăm sóc sức khỏe bà mẹ, trẻ 

em tại cộng đồng. 

6. Trưởng các thôn 

- Thông báo rộng rãi nội dung tuyển chọn đến nhân dân. Rà soát, giới thiệu 

người có đủ điều kiện, uy tín và tự nguyện tham gia. 

- Phối hợp quản lý, hỗ trợ cô đỡ thôn bản, cộng tác viên dân số trong quá trình 

thực hiện nhiệm vụ. 

-Tuyên truyền trên loa truyền thanh thôn về nội dung Nghị quyết số 

20/2026/NQ-HĐND ngày 17/7/2026 của Hội đồng nhân dân tỉnh, hướng dẫn tuyển 

chọn, bố trí, quản lý và thực hiện chức năng, nhiệm vụ của cô đỡ thôn, bản; Quyết 

định số 2711/2026/QĐ-UBND ngày 26/8/2026 của Ủy ban nhân dân tỉnh Thanh Hóa 

về việc quy định số lượng, quy trình xét chọn và hợp đồng trách nhiệm đối với cộng 

tác viên dân số trên địa bàn tỉnh Thanh Hóa .  

- Vận động con em trong thôn có bằng cấp Y, đáp ứng về điều kiện trên tham 

gia tuyển chọn cô đỡ, thôn bản, cộng tác viên dân số. 

Trên đây là Kế hoạch tuyển chọn cô đỡ thôn bản và công tác viên dân số trên 

địa bàn xã Cẩm Thạch, Chủ tịch UBND xã đề nghị các Phòng, cơ quan triển khai 

thực hiện. Trong quá trình thực hiện, nếu có khó khăn, vướng mắc, các đơn vị, thôn 

báo cáo UBND xã (qua Phòng Văn hoá- Xã hội) để được hướng dẫn, giải quyết.  

Nơi nhận: 
- Sở Y tế  (b/c); 

- Đảng ủy, HĐND (b/c); 

- Chủ tịch UBND xã (b/c); 

- Các cơ quan, đơn vị (p/h); 

- Các Trạm y tế, các thôn trên địa bàn (t/h); 

- Lưu: VT, VHXH.                                                                                              

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Nguyễn Đình Hùng 
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